
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   
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CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 1005094049 ERLIS LORENA GAÑÁN GAÑÁN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   



CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO



CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1005133641 EVELYNE GUTIERREZ RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   



CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1014661458 LINA PAOLA RODRÍGUEZ OCAMPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS



CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1078636424 JUAN CAMILO PENAGOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   



TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   



TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1090273911 JUAN JOSE ORTIZ CARDENAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   



CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 1092851736 JUAN SEBASTIAN BONILLA VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   



TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   



TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094899329 KAREN YULIANA LLANTEN GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   



TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1094903569 JEFERSSON BARBOSA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   



CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 1094933159 YESICA PAOLA RAMIREZ TRUJILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   



CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   



CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1094968566 MARLYN DAYANA SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS



TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178546 JHOAN SEBASTIAN ROA MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   



TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   



TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178574 FABIO STIVEN OROZCO RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   



TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

TI 1095178631 JUAN DIEGO VALENCIA VANEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   



CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   



CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096006183 DAIYURY JULIANA CORREA MAHECHA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   



CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1096038152 BRAYAN SNEIDER AMAYA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   



CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1097401710 LINA MARIA CORREA RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO



CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   



CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1111783344 KAREN LISETH CUERO RENTERIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   



CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 1126598300 NOELIA PEREZ GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   



CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   



CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 1130595746 CINDY LORENA ARAGON QUINTERO APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   



CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1143988272 MARY LEY NATALIA ESTERILLA RUALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   



CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   



CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 1235238383 ALEJANDRA SEGURA OSPINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   



CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 31862629 LUZ STELLA ESPITIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   



CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 39580657 ZORAYA PATRICIA CIFUENTES TIQUE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   



CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   



CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41914597 MARIA YOLANDA JURADO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS



CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

APROBADO CC 18401434 - CARLOS ALBERTO GUERRERO VANEGAS

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 41940598 NEIDA LENI ACOSTA PESCADOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

APROBADO CC 1061764990 - DIANA ISABEL PERDOMO PIZO

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 690999 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓ

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691008 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz

691012 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN D

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691013 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

691014 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 
NORMATIVA VIGENT

POR EVALUAR   -   



CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 690978 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONA

APROBADO CC 74359332 - YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690991 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 
CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 
ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILA

690992 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 
IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690993 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 
PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE 
ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

690994 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN 
CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 
DISPONIBLE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691032 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691033 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORM

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691034 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO D

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691035 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA

691036 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS

691037 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 
HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690987 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

690988 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690989 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENT

690990 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 
DESEMPEÑO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

 690983 - 1.1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS 
Y SOCIALES

690984 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690985 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIEN

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACI
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO

690986 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIV

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691025 - 1 PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 
ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGEN

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691028 - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

691029 - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 
ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALU

691031 - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690965 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ
DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690968 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 
BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

690970 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 
SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJ

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales

690972 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690979 - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL RASURADO TENIENDO EN 
CUENTA LA VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690980 - 1. VALORAR LAS CONDICIONES FACIALES DEL USUARIO, 
TENIENDO EN CUENTA TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690981 - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA RASURADA DE ACUERDO CON 
PROTOCOLO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39553 - Cortar pelo facial según técnicas y normativa de peluquería 690982 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 
DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y LAS 
DINÁMICAS DEL SECTOR

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690974 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 
DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690975 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 
PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690976 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR TENIENDO 
EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 
y procedimiento técnico

690977 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 
PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690995 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 
COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENT

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690996 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 
DE ACUERDO CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690997 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y 
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 
objetivos comerciales

690998 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691042 - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA EL CORTE DE CABELLO, 
TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA A EMPLEA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691044 - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 
CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691046 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DE

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico 691048 - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO CON 
BASE EN LA VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS Y SOLICIT

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691000 - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD, TÉCNICAS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691003 - 3. ADAPTAR ACCESORIOS DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL 
PEINADO, OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNIC

POR EVALUAR   -   



CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691004 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 
USUARIO

POR EVALUAR   -   
CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar 691007 - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS AL USUARIO 

SEGÚN ESTILO DE PEINADO, NORMAS Y TENDENCIA
POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691038 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 
CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691039 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 
CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691040 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 
CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética 691041 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUER

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691125 - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA CAPILAR TENIENDO EN 
CUENTA CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL CABELLO, PRODUCTOS 
COSMÉTICOS Y TENDENCIAS

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691126 - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS TENIENDO EN CUENTA 
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y 
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691127 - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN 
CUENTA REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS DE LA 
VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS COSMÉTICO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 691128 - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL PROCESO DE CAMBIO DE 
COLOR TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES, CARACTERÍSTICAS 
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL USUARIO

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691020 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691021 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENT

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691022 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 
EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE L

POR EVALUAR   -   

CC 49778870 YINA MILENA ARGOTE GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 
personales

691023 - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR   -   


